' ' Unido Nacional dos Analistas
e Técnicos de Finangas e Controle

UNIAO NACIONAL DOS ANALISTAS E TECNICOS DE FINANCAS E
CONTROLE - UNACON

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO. SEDE. FORO E OBJETIVOS

Art. 1° — A Unido Nacional dos Analistas e Técnicos de Finangas e Controle - Unacon,
fundada em 15 de janeiro de 1989, € uma entidade civil, com natureza de associagdo profissional,
organizagdo sem fins lucrativos representativa da categoria profissional dos Analistas e Técnicos
de Financas e Controle do Poder Executivo Federal, ou de categorias que venham a sucedé-la.

8§ 1° A Unacon constitui-se por tempo indeterminado e com nimero ilimitado de associados,
regendo-se por este Estatuto e pelo Regimento Interno.

§ 2° A Unacon terd base territorial nacional e sede em Brasilia/DF.

§ 3° A Unacon é uma entidade democratica, independente, sem carater politico-partidario ou
religioso, sendo vedado que seus representantes, nessa qualidade, se posicionem em assuntos
dessa natureza.

8§ 4° No ambito regional e local, a Unacon é representada pela Unacon-Régio, constituida por
tempo indeterminado e nUmero ilimitado de associados, regidas por Estatuto e regimento
préprio.

8 5° Todas as deliberagbes, Atas, Resolugdes, Portarias, Balancetes, Balancos e demais
documentos da Unacon, estardo disponiveis a todos os associados, mediante simples
requerimento na sede da entidade.

8§ 6° — A Unacon é constituida pela unido indissoltvel de entidades autdnomas, descentralizadas,
denominadas Unacon-REGIO, sociedades civis sem fins lucrativos, com personalidade juridica
prépria e duragdo por tempo indeterminado, regendo-se por estatuto proprio, observando as
regras dispostas neste Estatuto.

§ 7° — A Unacon mantera sua existéncia legal independentemente do nimero de Unacon-Regio,
mediante a inscri¢do direta de associados, residentes em qualquer parte do pais.

Art. 2° — Compete a Unacon patrocinar, judicial ou administrativamente, as reivindicacfes de
interesse profissional de seus associados e também intervir, diretamente ou mediante opinido,
sobre atos governamentais que afetem as finangas publicas e o sistema de controle interno.

8§ 1° Compete também a Unacon representar os interesses coletivos e individuais homogéneos de
seus associados relativos a atividade profissional da categoria que congrega, inclusive perante
autoridades administrativas e judiciarias.

§ 2° E vedado a Unacon-Régio participar de negociac@es coletivas de trabalho, propor e assinar
dissidios coletivos, em nome dos Analistas e Técnicos de Finangas e Controle, perante as
autoridades administrativas e judiciarias.

Art. 3° — A Unacon tem personalidade juridica prépria, distinta da de seus associados, 0s quais
ndo respondem nem solidé&ria nem subsidiariamente pelas obrigacdes por ele contraidas.

Paragrafo Unico. Os ocupantes de cargos eletivos ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigaces que contrairem em nome da entidade, mas responderdo pelos prejuizos decorrentes
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dos atos que efetivamente participaram se agirem com culpa ou dolo;
Art. 4° — Além daquelas definidas em lei, sdo prerrogativas da Unacon e das Unacon-Régio:

I. primar pela estruturacdo, organizacdo, consolidacdo e fortalecimento dos 6rgdos dos
Sistemas de Controle Interno e de Financas Publicas do Poder Executivo Federal;

I. representar 0 associado na defesa de seus direitos e interesses profissionais, coletivos e
individuais, em qualquer nivel, podendo, para tanto, intervir e praticar todos os atos na
esfera judicial ou extrajudicial,

I11. promover a unidade e o aprimoramento técnico, cultural, social e comunitario de seus
associados, especialmente nas questdes que envolvam a defesa de seus interesses e de seu
conceito e imagem perante a sociedade civil e a Administragdo Publica;

IV. promover intercdmbio e integragdo com entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, que se dediquem a combater e estudar as causas e consequéncias da
corrupcao e do desperdicio no ambito da Administracdo Publica;

V. estimular a participagcdo de todos os cidaddos brasileiros no processo de fiscalizagéo e
controle da gestdo publica visando a boa utilizagao dos recursos publicos;

VI. desenvolver, estimular, patrocinar e publicar trabalhos, pesquisas, sobre assuntos de
interesse da carreira e do sistema de Controle Interno e Finangas Publicas;

VII. colaborar com a Administracdo Publica na elaboragdo de projetos e normas atinentes ao
aperfeicoamento dos Sistemas de Controle Interno e de Finangas Publicas;

VIII. viabilizar, mediante convénio ou outra modalidade de parceria a aquisicdo de bens e
Servigos para os associados.

Art. 5° — As receitas arrecadadas pela Unacon e Unacon-Regio serdo aplicadas exclusivamente
visando o desenvolvimento de suas finalidades, mediante orcamento anual, aprovado na forma
deste Estatuto.

CAPITULO II
DO QUADRO SOCIAL

Art. 6° — A Unacon poderd admitir e manter em seu quadro social os Analistas e Técnicos de
Financas e Controle que a ela se associarem.

§ 1° Os filiados do Unacon Sindical serdo considerados associados da Unacon-Régio vinculados
as Delegacias Sindicais, nos respectivos estados e no Distrito Federal.

§ 2° Serdo considerados associados da Unacon os Analistas e Técnicos de Finangas e Controle,
ativos e aposentados, que se inscreverem mediante manifestacdo em proposta de associacéo
apresentada a Diretoria Executiva da Unacon acompanhada de autorizacdo para desconto em
folha de pagamento ou pagamento em conta corrente, em favor da Entidade, referente as
contribuigdes previstas neste estatuto.

8 3° A inscricdo como associado consolida-se pela aprovacdo da proposta de associagcdo pelo
Presidente da Unacon.

§ 4° QOcorrendo o indeferimento do pedido de associacdo, sempre motivado, cabe recurso a
Diretoria Executiva, que devera se manifestar no prazo de até 30 (trinta) dias.

§ 5° Serd considerada como data de associacdo, a data do recebimento formal da ficha de
associacdo na sede da Unacon ou da Unacon-Régio, desde que sejam recebidas na sede do
Unacon no prazo maximo de 10 (dez) dias de sua apresentacdo na Unacon-Régio.
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8 6° Os associados que pedirem o seu desligamento, para viabilizar 0 gozo de direitos oriundos
de medidas judiciais e/ou extrajudiciais promovidas pela Entidade durante o periodo de sua
filiacdo e que somente obtiveram éxito ou produziram efeitos apds o pedido de desligamento,
deverd pagar a Unacon quantia equivalente a totalidade das mensalidades do periodo em que
esteve desligado como forma de contribuir para o custeio de tais medidas.

8 7° - Os associados que pedirem desligamento no correr do ano terdo seu pedido efetivado no
més seguinte.

Art. 7° — Os associados ndo responderdo por nenhuma obrigacdo assumida perante terceiros pela
Unacon, valendo para esse fim apenas o patriménio e as receitas ordinarias da entidade, salvo no
caso de sucumbéncia judicial.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° — Sao direitos dos associados:

l. votar,
1. ser votado;
I1l. participar das atividades promovidas pela Entidade e usufruir das vantagens decorrentes de
suas realizagOes;
IV. expressar livremente a sua opinido, oralmente e por escrito, obedecidas as disposi¢des
deste Estatuto, do Codigo de Etica e do Regimento Interno;
V. solicitar, por escrito, esclarecimentos sobre atos da Diretoria da Unacon e Unacon-Régio;
VI. frequentar a sede da entidade, em qualquer ocasido; e
VII. usufruir de programas assistenciais ou de colaboragdo mutua desenvolvidos pela entidade.

8§ 1° O ex-associado ndo mais investido no cargo de Analista ou Técnico de Financas e Controle
tem o direito de ser representado ou substituido processualmente pela Unacon, exclusivamente
para viabilizar a fruicdo de direitos advindos de medidas judiciais e/ou extrajudiciais promovidas
pela Entidade enquanto inscrito na qualidade de associado, e que somente obtiveram éxito ou
produziram efeitos apds o desligamento.

§ 2° Somente poderdo exercer o direito previsto no paragrafo anterior os ex-associados a Unacon
que contribuirem para o custeio das medidas judiciais e administrativas que lhes aproveitem com
pagamento mensal, durante o curso da acdo, de valor equivalente a total das mensalidades paga
na qualidade de s6cio da Unacon.

8 3° ex-associado por continuar vinculado a Unacon para gozar do direito previsto pelo 8§ 1° deste
artigo ndo podera participar de novos pleitos administrativos ou judiciais promovidos pela
Entidade, ainda que compativeis com novo cargo publico eventualmente assumido no &mbito da
Administracdo Publica Federal.

8 4° - Somente poderdo exercer os direitos sociais 0s associados que estiverem em dia com suas
contribuigdes.

CAPITULO IV
DOS DEVERES SOCIAIS

Art. 9° — S3o deveres dos associados:
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I. observar as normas constantes deste Estatuto, dos Regimentos e das decisfes dos 6rgaos de
Direcéo, desde que aprovados na forma deste Estatuto;

Il. cooperar sempre, dentro de suas possibilidades, para a plena realizacdo dos objetivos da
entidade e suas atividades;

I11. comportar-se com isengdo de espirito sectério, religioso ou politico-partidario dentro das
dependéncias da Associagdo ou em atividades externas a que comparecer COmo
representante da Unacon;

IV. zelar pelo bom nome da Unacon, comunicando sempre as incorre¢cdes porventura
encontradas e que venham a contribuir para desvirtuagdo dos propésitos e objetivos da
Entidade;

V. desempenhar, com dedicagéo e decoro o cargo para o qual tenha sido eleito, bem como as
funcgdes que tenha aceitado, isoladamente ou em comissoes;

VI. zelar e conservar 0s bens materiais da associacdo quer sejam eles de natureza permanente
ou transitéria;

VII. contribuir regularmente com as mensalidades e contribuicOes estabelecidas;

VIII. comparecer a reunides e Assembleias Gerais regularmente convocadas e deliberar sobre os
assuntos nelas tratados;

IX. manter seus dados cadastrais atualizados junto a Unacon;

X. arcar com as custas e sucumbéncias processuais, nas acdes em que der causa, onde a
Unacon figure como representante ou substituto processual.

Parégrafo Unico. O associado esta sujeito as sangdes previstas neste Estatuto pelo descumprimento
das normas estatutarias e regimentais da Entidade.

CAPITULOV
DA REPRESENTAGCAO JUDICIAL

Art. 10 — A Unacon sera representada judicial ou extrajudicialmente por seu Presidente, o qual
podera contratar advogados ou escritdrios de advocacia para representar os interesses coletivos
dos associados, em juizo ou fora dele, podendo assumir compromisso perante 0S mesmos, em
nome dos associados, de pagamento de até 10% (dez por cento) do total obtido com o éxito da
acéo.

§ 1° Sempre que a entidade fizer uso da faculdade prevista no caput, submetera a aprovacao de
Assembléia Geral Extraordinaria, a ser realizada em até 30 (trinta) dias apds proposta, pelo
advogado, de propositura de nova medida judicial ou extrajudicial. E permitido ao filiado, em até
30 (trinta) dias, contados da data de veiculacdo da noticia no veiculo oficial de divulgacdo da
entidade, solicitar formalmente a exclusdo de seu nome da referida acéo.

§ 2° Ocorrendo sucumbéncia, resultante de acdo judicial coletiva, o associado podera receber
ajuda financeira da entidade para quitar essa obrigagdo, observada a disponibilidade financeira,
cujo valor serd restituido a Unacon, na forma definida pela Diretoria Executiva, acrescido de
correcdo monetéria.

8§ 3° Para fins de comprovagdo perante quaisquer interessados, especialmente os 6rgaos do Poder
Judiciario e da Administragdo Publica Federal, a Unacon mantera listagem completa de seus
associados.
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_ CAPITULO VI )
DOS ORGAOQOS E SUA CONSTITUICAO

Art. 11 — Séo 6rgdos da Unacon:

I. Assembléia Geral
1. Diretoria Executiva;
I11. Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico. Eventuais reuniBes extraordinarias dos o6rgdos deliberativos podem ser
convocadas por 1/5 (um quinto) dos associados da Unacon.

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 — A Assembleia Geral, 6rgdo supremo da Unacon, constituida por todos os associados
presentes e quites com suas obrigac6es e no gozo de seus direitos sociais 30 (trinta) dias antes de
sua convocacao, tomara toda e qualquer decis@o de interesse da categoria representada, sendo que
suas deliberag¢Ges vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 13 — A Assembleia Geral sera convocada e presidida pelo Presidente da Unacon o qual
escolhera dois secretarios para auxilia-lo durante os trabalhos e reunir-se-a:

I. ordinariamente:
a. uma vez por ano, no primeiro semestre, para aprovagao das contas;

b. uma vez a cada 3 (trés) anos, para realizacéo de elei¢es, em conformidade com este
Estatuto, observado ainda o Regimento Interno, na forma prevista no artigo 53, na
parte relativa ao Regulamento Eleitoral.

Il. extraordinariamente, sempre que houver convocagédo, pelo Presidente da Unacon, por
iniciativa propria ou mediante solicitacdo de 2/3 (dois tercos) dos membros da Diretoria
Executiva ou ainda por 1/5 (um quinto) dos associados.

8§ 1° As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, no
caso das ordinarias, e de 30 (trinta) dias, no caso das extraordinarias, mediante andncio
publicado no Diario Oficial da Unido ou em jornal de circulacdo na cidade sede, além de
divulgacéo interna, nos quais constardo, ainda que sumariamente, a pauta, o local, dia e hora da
reuniao.

§ 2° A Assembleia Geral podera suspender os trabalhos e fara tantas reunides quantas necessarias
para conclusdéo do objeto de convocacdo, dispensando-se nestes casos O prazo para
reconvocagéo.

8 3° Poderdo, ainda, ser realizadas votagdes da Assembleia Geral por qualquer meio remoto
(internet, correspondéncia ou telefone), ou de forma mista, utilizando-se meio remoto e
presencial, nos termos do Regimento Interno.

Art. 14 — S&o atribuigdes da Assembleia Geral:
I. decidir sobre o exercicio do direito de greve e outras formas de mobilizagdo da categoria;

I. realizacdo de trabalhos que objetivem mudancas no plano de carreira e na tabela de
vencimentos;
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I11. instituicdo de contribui¢do financeira extraordinaria, em carater eventual e provisorio, por
prazo determinado;

IV. decidir sobre fusdo, incorporacéo, transformagdo ou extingdo da Unacon, bem como a
destinacdo de seu patrimonio para entidade de fins semelhantes;

V. deliberar sobre contas, balanco e relatérios da Diretoria Executiva, apds parecer do
Conselho Fiscal,

VI. estabelecer diretrizes a serem seguidas na elaboracdo e execucdo dos Programas da
Unacon;

VII. decidir, de forma definitiva, os recursos interpostos das decis6es da Diretoria Executiva;
VIII. eleger a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal da Unacon e Unacon-Régio;

IX. aprovar alteragdes, no todo ou em parte, do presente Estatuto Social;

X. destituir os dirigentes da Unacon e do Conselho Fiscal,

XI. estabelecer ou alterar o valor da contribuicdo financeira mensal e dos associados;

XI1. deliberar pela propositura de agdes judiciais que beneficiem a categoria representada, no
todo ou em parte, na forma permitida pela Constituicdo Federal e leis vigentes;

XII1. decidir sobre a conveniéncia de alienar, alterar, transigir, hipotecar ou permutar bens
imdveis de propriedade da Unacon.

8 1° As deliberagdes sobre a alteracdo de estatuto, bem como sobre a destituicdo de dirigentes da
Unacon ocorrerdo em Assembleia Geral especificamente convocada para este fim.

8§ 2° A aplicacdo da medida constante do inciso X sera adotada em casos de infracdo grave e
serdo apuradas em procedimento que assegure aos indiciados a ampla defesa e o contraditorio, na
forma do Regimento Interno, previsto no artigo 53.

Art. 15 - Quando extraordinaria, a Assembleia Geral somente podera deliberar sobre 0s assuntos
para os quais tenha sido convocada.

Art. 16 — A Assembleia Geral poderd deliberar, em primeira convocagdo, no horario marcado no
edital de convocagdo, com a maioria simples dos associados com direito a voto ou, em segunda
convocacdo, 30 (trinta) minutos apds, com qualquer nimero de votantes.

§ 1° Néo se exige quérum minimo para a deliberacdo da Assembleia Geral, salvo as excecbes
constantes no presente Estatuto.

8 2° As decisdes sobre fuséo, incorporacéo, transformagdo ou extingdo da Unacon, bem como
sobre a destinacdo de seu patrimdnio, a alteracdo estatutaria e destituicdo de dirigentes da
Unacon, previstas no Estatuto, serdo aprovadas pela maioria simples dos votos validos na
Assembleia Geral especialmente convocada para tal fim.

CAPITULO VIII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17 — A Diretoria Executiva é 0 6rgdo colegiado incumbido da Administracdo da Unacon e
encarregado de dar cumprimento as deliberaces da Assembleia Geral e ou resultantes de consulta
nacional a categoria, devendo também planejar, coordenar, executar e supervisionar, com apoio
das Unacon-Régio, as reivindicacdes e assuntos de interesse dos associados.
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Art. 18 — A Diretoria Executiva da Unacon é assim constituida:

I. Presidente;
Il. Vice-Presidente;
I1l. Secretario Executivo;
IV. Diretor de Financas;
V. Diretor de Assuntos Juridicos;
VI. Diretor de Associados;
VII. Diretor de Relagdes Publicas.

§ 1° Cada diretor é responsavel pelo cumprimento das metas de sua diretoria especificadas no
Plano de Trabalho aprovado pela Diretoria Executiva.

8 2° Nos afastamentos da sede da entidade, superiores a um dia, sejam eventuais ou definitivos, o
Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente e/ou pelo Secretario Executivo, nesta ordem de
sucessao.

§ 3° Nos afastamentos eventuais do Diretor Financeiro, o Diretor de Associados o substituira.

8 4° No caso de vacancia dos cargos da Diretoria, exceto os cargos de Presidente e Vice-
Presidente, o exercicio do respectivo mandato serd complementado por associado indicado por
maioria simples da Diretoria para preenchimento do cargo, pelo tempo restante do mandato.

8§ 5° A movimentacdo bancéria da Unacon sera executada mediante as assinaturas conjuntas do
Presidente e do Diretor de Financas ou, na auséncia destes, pela ordem de sucessé@o definida nos
88 2° e 3 ° desta artigo.

8 6° As deliberacdes da Diretoria Executiva sdo adotadas por maioria simples de votos, exigindo-
se a presenca de, no minimo, 4 (quatro) dos diretores. Havendo empate, o Presidente tem direito
a votar pelo desempate.

§7° O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos,
por dois mandatos.

Art. 19 — O Presidente da Diretoria Executiva sera, também, o Presidente da Unacon.

Art. 20 - O Diretor que ndo comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas,
sem dar justificativa, perdera o0 mandato, sendo-lhe assegurada ampla defesa e contraditério.

Art. 21 - A Diretoria Executiva, bem como os dirigentes das Unacon-Régio, ndo podera contratar
ou manter contrato de servico com cdnjuges ou companheiros destes e parentes até o terceiro grau
de ambos, bem como com as sociedades ou empresas individuais das quais sejam quotistas ou
proprietarios.

Art. 22 — Compete a Diretoria Executiva:

I. representar a entidade perante os poderes publicos, inclusive na area judicial, deliberando
pela propositura de medidas que beneficiem a categoria representada, no todo ou em parte,
na forma permitida pela Constituicdo Federal e leis vigentes;

I1. cumprir e zelar pelo cumprimento deste Estatuto e do Regimento Interno;

I1l. cumprir e fazer cumprir as deliberagdes e decisbes da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal;

IV. deflagrar greve ou qualquer outro movimento reivindicatério, apds consultar a categoria
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
XXII.

XX,

XXIV.
XXV.

através de Assembleia Geral;
trabalhar em prol da ampliacdo e manutencdo do quadro de associados;

apresentar, anualmente, na Assembleia Geral Ordinaria, a prestacdo de contas e
demonstracdes financeiras da Unacon, acompanhadas de parecer do Conselho Fiscal,
referentes ao exercicio anterior;

aprovar e dar conhecimento, anualmente, aos associados sobre o Relatério Anual de
Atividades referente ao exercicio anterior, bem como o Plano Anual de Atividades e a
Proposta Orgamentéria Anual referente ao exercicio seguinte;

dar ampla divulgacdo de todas as suas receitas e despesas, bem como dos respectivos
demonstrativos financeiros, pareceres e relatorios elaborados pelas insténcias deliberativas
e fiscalizadora da entidade;

adquirir bens e contratar servicos;

apoiar e criar concursos ou eventos, fixando o valor de prémios a serem concedidos aos
vencedores e ou 0 patrocinio a ser concedido;

movimentar via instituicdo financeira, os recursos financeiros da Unacon, contrair
empréstimos, efetuar aplicacGes e praticar atos semelhantes;

alienar ou doar bens, excetuados 0s imoveis;
transigir, exigir e renunciar direitos da Unacon;

decidir sobre a participacdo da Unacon em certames profissionais, funcionais ou técnicos,
fixando critérios de escolha de seus representantes, e ainda sobre a¢des de filantropia que
impliguem em melhoria da imagem da entidade perante a opinido publica;

fixar os valores de diarias e outras despesas de viagem no ambito dos 6rgaos da Unacon, a
serem pagas nos deslocamentos a servico da entidade;

estabelecer intercAmbio com organizagdes de trabalhadores e de servidores publicos em
nivel nacional e internacional;

julgar recurso contra negativo do pedido de associacdo, nos termos do Estatuto;

Aprovar o nome do diretor para liberacdo de mandato classista, por maioria simples,
exceto 0 do Presidente que tem preferéncia sobre os demais dirigentes, bem assim, o
pedido de suspensdo a ser enviado para o 6rgao de pessoal,;

decidir sobre a participagdo da Unacon em entidades do sistema confederativo;

encaminhar anualmente aos associados a prestacdo de contas e o relatorio de gestdo da
Diretoria, referentes ao periodo administrativo anterior;

convocar a Assembléia Geral Nacional;

apresentar ao Conselho Fiscal, informes financeiros, balancetes e demonstrativos
especificos, que permitam a avaliacdo da situagdo econdmico-financeira do Sindicato;

divulgar na pagina propria na Internet, para acesso restrito ao associado, 0s balancetes,
balanco e o parecer do Conselho Fiscal.

propor alteracdo do Regimento Interno; e
submeter & Assembléia Geral as propostas relativas a alienacdo e venda de bens imdveis.

Art. 23 — A Diretoria Executiva reunir-se-a:
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ordinariamente, 1 (uma) vez por més;

extraordinariamente, a qualquer tempo.

8 1° As reunides da Diretoria Executiva serdo convocadas pelo Presidente, por 1/3 (um terco) de
seus membros ou por 1/5 (um quinto) dos associados a Unacon.

§ 2° A convocagdo dar-se-4 por qualquer meio comprovavel, inclusive eletrénico, com no
minimo 3 (trés) dias de antecedéncia e com definicdo prévia da pauta.

8 3° As reunides e deliberagdes ocorrerdo preferencialmente por meio de sistemas de transmisséo
de voz, imagem ou dados, tais como comunicacdo telefénica, ou internet, devendo ser
formalizadas e registradas em livro proprio.

Art. 24 — O Presidente tém as seguintes competéncias:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.
XI1.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.

XVIII.
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dirigir a Unacon;
representar a Unacon em juizo ou fora dele, podendo outorgar mandatos;

convocar e presidir as reunies da Diretoria Executiva, estabelecendo os assuntos a serem
tratados;

convocar elei¢bes para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal da Unacon e
da Unacon-Régio referidos neste Estatuto;

exercer todos os atos administrativos necessarios ao desempenho dos objetivos da Unacon;

assinar, juntamente com o Diretor de Financas, cheques, duplicatas, promissorias e demais
documentos que obriguem financeiramente a Unacon, bem como autorizar pagamentos e
adiantamentos;

admitir, dispensar, punir, conceder férias e licenga aos empregados da entidade, bem como
firmar acordo coletivo;

autorizar as despesas da entidade, adquirir bens méveis e imoveis, contratar obras, servigos
e fornecimentos, tanto de pessoas fisicas quanto de juridicas;

decidir sobre a aceitacdo ou ndo de pedidos de filiagdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
providenciando a inclusdo do respectivo desconto mensal mediante consignacdo em folha;

analisar pedidos de desfiliacdo e proceder ao desligamento do associado e a exclusdo do
desconto da folha de pagamento;

transigir, exigir, renunciar, em juizo, direitos da Unacon;

convocar Assembleia-Geral;

superintender a administracdo da Unacon, baixando portarias e regulamentos;
assinar e mandar publicar os editais da Unacon;

receber auxilios, doaces e legados;

assinar, com o Secretario Executivo, as atas das reunides da Diretoria Executiva;

encaminhar ao Conselho Fiscal, o orcamento, o balanco anual e o relatério das atividades
da Diretoria Executiva ;

nomear 0s associados para os cargos da Diretoria Executiva, na forma disposta no
Estatuto;
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XIX.
XX.

XXI.
XXII.

expedir carteira de filiagdo da Unacon e assinar as fichas de filiac&o.

assinar escrituras de compra e venda, recibos da Unacon e encaminhar os documentos da
Unacon para registro em cartério;

contratar auditores, consultores e advogados para a Unacon;

delegar atribuigGes.

Art. 25 — S&o competéncias do Vice-Presidente:

VI.

substituir, na ordem de sucessdo, o Presidente da Diretoria Executiva em caso de falta,
impedimento ou vacancia;

acompanhar a discussao de projetos de lei no Congresso Nacional que tratar de matéria de
interesse da categoria e dos servidores publicos;

atuar de forma vigilante, junto as liderancas partidarias, parlamentares e comissdes
técnicas do Congresso Nacional, em defesa dos interesses da categoria;

manter contato permanente com os Presidentes das Unacon-Régio e informar a Diretoria
Executiva sobre a situagdo em cada delegacia.

participar de audiéncias com autoridades, juntamente com a presidéncia da Unacon.

representar a Unacon, nas plenérias e reunides com outras entidades representativas dos
servidores publicos;

Art. 26 — S&o competéncias do Secretério Executivo:

VI.

VII.
VIII.

XI.
XII.

participar de discussdo sobre politicas publicas de interesse da categoria;

executar os atos administrativos, inclusive aqueles relacionados com os bens patrimoniais
e de recursos humanos da Unacon;

redigir, assinar em conjunto e publicar, de conformidade com as determinagcfes do
Presidente, comunicagdes de interesse da categoria.

responsabilizar-se por todos os livros e documentos da secretaria e atas das reunifes da
Diretoria Executiva ;

manter atualizado o fichario das Autoridades Publicas Federais, Estaduais, Municipais,
Autérquicas, Entidades Estatais e Fundagdes;

secretariar as reunides da Diretoria Executiva e elaborar a ata da mesma e assinar em
conjunto com o Presidente;

elaborar e apresentar ao Presidente o Relatorio e o Plano Anual de Atividades;
Substituir o Vice Presidente ou o Presidente em caso de falta, impedimento ou vacancia.
zelar pela eficiéncia e eficécia do sistema de informatica e de comunicacgdo de dados;
elaborar registro e acompanhamento do patriménio da entidade;

orientar, acompanhar e avaliar a atuacdo dos gerentes e demais empregados da Unacon;

responsabilizar-se pela publicidade e divulgacdo das acdes desenvolvidas pela Unacon,
inclusive aquelas relacionadas com esclarecimentos & populagéo.

Art. 27 — S&o competéncias Diretor de Finangas:
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VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.
XI1.

dirigir e fiscalizar os servigos de tesouraria,;
assessorar o Presidente na administragédo das financas da Unacon;
efetuar pagamentos e adiantamentos autorizados pelo Presidente;

apresentar, a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal o balancete financeiro de receitas e
despesas;

atender as recomendacdes do Conselho Fiscal,

assinar, com o Presidente, cheques, duplicatas, promissorias, cau¢des e outros documentos
gue obriguem financeiramente a entidade;

elaborar a Proposta Orcamentaria Anual, submetendo-a a aprovacdo da Diretoria
Executiva;

supervisionar a elaboracdo da prestacdo de contas anual e respectivas pegas contébeis;

responder pela contabilidade da entidade e manter a guarda de todos os livros e
documentos contéabeis;

manter atualizado no Portal da Transparéncia no sitio do Unacon Sindical na internet, em
area de acesso restrito aos filiados, que prestara informacGes sobre os balancetes de
receitas e despesas, 0s contratos e convénios vigentes e 0s pareceres, relatorios e outros
documentos elaborados pelas instancias executivas e colegiadas da entidade;

guardar, sob sua responsabilidade, os valores e titulos pertencentes da Unacon;
atender as recomendacdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

disponibilizar, na sede da entidade, os documentos solicitados pelos associados.

Art. 28 — S&o competéncias do Diretor de Assuntos Juridicos:

VI.

VII.

assessorar o0 Presidente nos assuntos juridicos, especialmente nas questdes de natureza
processual envolvendo a entidade em todas as instancias do Poder Judiciario ou esfera
administrativa;

acompanhar as questdes judiciais de interesse dos associados, em todas as instancias,
informando-os a respeito de todas as fases dos processos;

cientificar o Presidente sobre as decisdes tomadas em processos administrativos e judiciais
de interesse da entidade e da categoria;

manter acompanhamento da doutrina, jurisprudéncia, pareceres e decisdes em matéria
pertinente a categoria e aos servidores publicos; e

analisar os contratos firmados pela Diretoria Executiva;

solicitar & Diretoria a contratacdo de pareceres e orientacdo juridica para entidade, nas
questdes que envolvam interesse dos associados;

tomar conhecimento dos pedidos de assisténcia dos associados na esfera administrativa e
dar parecer sobre o0 assunto, buscando solucgdes para atender o filiado.

Art. 29 — S&o competéncias do Diretor de Associados:
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VI.

VII.

VIII.

coordenar a realizagdo de estudos e projetos sobre assuntos de interesse profissional da
categoria;

formular politicas que subsidiem as negociacbes com o Poder Publico no sentido de
melhorar a capacitacdo técnica, gerencial e condi¢Bes de trabalho da categoria;

elaborar, propor e executar campanhas de associacdo a Unacon, bem como fomentar a
conscientizacdo dos membros da carreira para o fortalecimento da categoria e da entidade;

apresentar subsidios ao Secretario Executivo para o Relatorio Anual das Atividades;

promover e manter o entrosamento dos aposentados e pensionistas dentro da Unacon e na
categoria profissional dos Analistas e Técnicos de Finangas e Controle.

dar assisténcia aos aposentados e pensionistas, prestando as informacgdes e criando
mecanismos de aproximacéo e interacdo dos mesmos;

coordenar e apresentar a Diretoria Executiva solicitagdes, reivindicacdes e projetos de
interesse dos servidores ativos, aposentados e pensionistas;

acompanhar, juntamente com o Diretor de Assuntos Juridicos, 0s processos judiciais de
interesse dos aposentados e pensionistas; e

substituir, na ordem de sucessdo, o Diretor de Finangas em caso de falta, impedimento ou
vacancia.

Art. 30 — S&o competéncias do Diretor de Relagdes Publicas:

VI.
VII.

editar informativos e outras publicagdes de circulacdo nacional, periddicas ou ndo, que
forem de interesse da entidade;

organizar e desenvolver atividades de cunho social, cultural, desportivo, recreativo e outras
que estimulem o congracamento e a acdo comunitaria entre 0s associados e Sseus
dependentes;

atuar junto a outras organizagdes de classe para ampliar a integracdo pessoal e coletiva
entre categorias profissionais

promover a divulgacdo, em todos os setores, da existéncia da Unacon e dos trabalhos
executados pelos seus 6rgaos;

organizar encontros e seminarios para discussdo de assuntos relativos a defesa profissional;
apresentar subsidios ao Secretario Executivo para o Relatdrio Anual das Atividades; e

manter contatos com outras entidades associativas e organizagbes nacionais e
internacionais, visando a realiza¢do de convénios e intercdmbios de experiéncias.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Art. 31 — O Conselho Fiscal é o 6rgéo fiscalizador da gestdo econdmico-financeira da Unacon.

Art. 32 — O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes,
eleitos individualmente, em votacdo direta e secreta, em eleicdo desvinculada das chapas
candidatas a Diretoria Executiva, para um mandato de 3 (trés) anos.

§ 1° O preenchimento dos cargos dar-se-a individualmente, onde os mais votados formardo o
Conselho Fiscal na ordem decrescente do nimero de votos e o Presidente do Conselho Fiscal

PDF Creator - PDF4Free v2.0

http://www.pdf4free.com


http://www.pdfpdf.com/0.htm

sera o candidato mais votado.

§ 2° O Cargo de Conselheiro Fiscal € incompativel com o de dirigente de qualquer outra
instancia da Unacon.

§ 3° Nas reunides do Conselho Fiscal, um Conselheiro suplente participara da reunido com
direito a voz, sempre em forma de rodizio.

8§ 4° A convocacdo do Conselho Fiscal serd feita pelo seu Presidente, pela maioria dos seus
membros, pela Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

8 5° As decisbes do Conselho Fiscal devem ser tomadas em colegiado, assegurado ao voto
vencido, se desejar, registrar em ata as respectivas razoes.

8 6° O conselheiro titular que ndo comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco)
alternadas, sem dar justificativas, perdera automaticamente o mandato.

8 7° As deliberacdes e trabalhos realizados deveréo constar em ata, assinada pelos conselheiros
participantes, e serdo divulgadas aos associados em area restrita da pagina da internet, em até 30
(trinta) dias apos a realizagdo da reunido.

Art. 33 — O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente com periodicidade trimestral e
extraordinariamente sempre que houver convocacgéo.

8§ 1° Na primeira reunido ordinéria de cada ano, a realizar-se até o dia 30 de abril, o Conselho
Fiscal apreciara a execucdo dos planos de aplicacdo de recursos, a exatiddo dos balancos e a
prestacdo de contas de receita e despesa, relativas ao exercicio anterior, manifestando-se por
meio de relatério e parecer conclusivo.

§ 2° As reunibes do Conselho Fiscal serdo sempre na sede da Unacon. SO se podera dar
publicidade a documentos e fatos sujeitos a deliberagdo do colegiado apds apreciacdo final da
Assembleia Geral.

Art. 34 - Nos seus impedimentos ou auséncias, o Presidente do Conselho Fiscal sera substituido
pelo Conselheiro mais antigo entre os efetivos, e nos impedimentos ou faltas de membro efetivo, o
Presidente convocard o respectivo suplente, pela ordem de eleigao.

Art. 35 — Compete ao Conselho Fiscal:

I. exercer assidua e minuciosa fiscalizacdo sobre o funcionamento e atividades da Unacon,
investigando fatos, colhendo informagdes e examinando livros e documentos, podendo
para 0 bom desempenho de suas fungdes, recorrer a auditoria externa, as expensas da
entidade;

Il. fazer a fiscalizacdo, de forma continua, dos atos de gestdo econdmico-financeira da
Diretoria Executiva, investigando fatos, colhendo informacgdes e examinando livros e
documentos na sede da Unacon;

I11. acompanhar permanentemente a execucdo do orcamento anual da Unacon, examinando a
situacdo das receitas e das despesas, dos pagamentos e dos recebimentos, das operagcdes
em geral, inclusive dos contratos de servicos com terceiros, e sua adequada e regular
escrituragéo;

IV. apreciar o Balanco Patrimonial, documentacdo e demais contas de receitas e despesas da
Unacon;

V. manifestar-se, mediante relatério e parecer conclusivo, sobre as demonstracdes contabeis
da entidade e os atos de gestdo da Diretoria Executiva , referentes ao exercicio anterior;

V1. apurar dentncias de malversacdo dos recursos da Unacon; e
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VII. emitir parecer sobre a alienacdo, permuta ou gravame de bens imoveis da Unacon,
adquiridos pela Diretoria Executiva, para apreciacdo pela Assembleia Geral.

CAPITULO X
DAS UNACON-REGIO

Art. 36 — As Unacon-Reégio sdo 6rgdos regionais da Unacon presentes nos Estados da Federacéo,
que deverdo observar 0s preceitos estipulados neste Estatuto e no Regimento Interno, previsto no
artigo 53, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se por Estatuto proprio.

Art. 37 — As Unacon-Régio compete fazer a execucio e supervisio, no ambito de suas areas de
competéncia, das diretrizes e programas aprovados pelos érgdos deliberativos do Unacon.

Art. 38 - As Unacon-Régio poderdo apresentar propostas a Diretoria Executiva relacionadas a
politicas, linhas de agdo, estudos, projetos e outras iniciativas, com o objetivo de auxiliar na
elaboracdo e na execucdo do Plano Anual de Atividades da Unacon.

CAPITULOXI
DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 39 — Constituem receitas e patriménio da Unacon:

. mensalidade social;

I. receitas de operacdes de crédito e investimentos;

I11. receitas de publicidade, de patrocinio e de convénios;

IV. o0s bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;

V. os donativos, os legados e as subvencdes de qualquer espécie e financiamentos;
VI. as multas e outras rendas eventuais; e
VII. Transferéncias e repasses do Unacon Sindical.

§ 1° Os associados contribuirdo mensalmente com o percentual de 1% (um por cento) até
30/06/2010, calculado sobre a remuneracdo, ndo incidindo sobre a gratificagdo natalina, o
adicional de férias e o salario-familia, sem prejuizo de outras contribuigdes extraordinarias que
venham a ser fixadas pela Assembleia Geral.

8§ 2° A contribuicdo social sera de 0,9% (zero virgula nove por cento) a partir de 01/07/2010 e de
0,8 (zero virgula oito por cento) a partir de 01/07/2011, nos termos do paragrafo primeiro.

8 3° Os associados da Unacon que forem filiados do Unacon Sindical, estardo isentos do
pagamento da contribuicdo mensal.

8 4° Na impossibilidade do desconto na folha de pagamento, por qualquer motivo, a contribuigéo
mensal podera ser efetuada mediante débito automatico em sua conta bancéria ou deposito
identificado em conta bancéria da Diretoria Executiva.

Art. 40 — Os recursos da Unacon deverdo ser integralmente aplicados para a manutengéo e o
desenvolvimento dos objetivos sociais a que se destina, observada a legislagéo, o Estatuto e o
Regimento Interno, previsto no artigo 53.

Art. 41 - O ativo imobilizado da Unacon somente podera ser onerado ou alienado por proposta da
Diretoria, apoiada pelo Conselho Fiscal e aprovada por Assembleia Geral.
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§ 1° O patrimdnio ficara sob a guarda, responsabilidade e administracdo da Diretoria Executiva.

§ 2° Com o objetivo de obter maiores rendimentos ou acréscimo patrimonial, a Diretoria
Executiva podera realizar o arrendamento de bens imdveis e a aplicacdo dos recursos financeiros
em investimentos bancarios.

§ 3° Em caso de dissolucdo, o patrimdnio da Unacon sera revertido para o Sindicato Nacional
dos Analistas e Técnicos de Finangas e Controle - Unacon Sindical ou entidades que congreguem
0s associados da Entidade, ou congéneres que ndo tenham vinculo ou dependéncia com o Estado
e que atuem em defesa dos interesses dos servidores publicos, na forma definida em Assembleia
Geral da categoria.

Art. 42 — O exercicio financeiro da Unacon coincidird com o ano civil.

8§ 1° Ap6s o encerramento de cada exercicio financeiro da Unacon, deverdo ser levantados o
balanco e as demonstracgdes financeiras.

§ 2° O patrimdnio sera inventariado, ordinariamente, sempre que for levantado o balanco
patrimonial.

§ 3° Os demonstrativos financeiros, bem como os documentos e livros contéabeis, ficardo a
disposicéo de todos os associados, que deles poderdo ter acesso na sede da associa¢do, mediante
requerimento a Diretoria Executiva.

Art. 43 — A proposta or¢camentéaria anual da Unacon para o exercicio seguinte, aprovada pela
Diretoria Executiva acompanhada de notas explicativas, devera ser apresentada pela Diretoria
Executiva, ao Conselho Fiscal na reunido ordinaria anual daquele colegiado, para fins de
acompanhamento.

CAPITULO XII
DAS DESPESAS

Art. 44 — Constituem despesas da Unacon:
I. despesas de pessoal, encargos trabalhistas, tributos e servicos contratados;
I. aluguel de locais necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;
I11. os custos de bens e servigos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

IV. despesas eventuais e emergenciais que tenham por finalidade a consecucdo dos objetivos
sociais, aprovadas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico - E vedado a Unacon incluindo as Unacon-Régio, efetuar doagbes e pagar
despesas vinculadas a atividades politico-partidarias, religiosas e de campanhas eleitorais da
Unacon.

_ CAPITULO X1l
DAS ELEICOES, DA APURAGAO E DA POSSE

Art. 45 — As eleigdes para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, e da Unacon-
Régio ocorrerdo em Assembleia Geral, convocada em edital do qual seré4 dada ampla divulgagéo
aos associados por meio de publicacdo no Diério Oficial da Unido, em pelo menos um jornal de
circulagdo em Brasilia/DF, no sitio da entidade, além de divulgacédo interna, de acordo com os
dispositivos do Regimento Interno do Unacon Sindical.

§ 1° As eleicBes ocorrerdo por meio de voto direto e secreto, em cédula Unica, de acordo com o

modelo a ser divulgado pela Comissdo Eleitoral, admitindo-se o uso de qualquer meio remoto

que assegure a unicidade do voto como a via postal ou os sistemas eletronicos de votacdo
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(internet ou telefonia) na forma estabelecida neste Estatuto e no Regimento Interno, previsto no
artigo 53.

§ 2° Poderdo candidatar-se a um unico cargo eletivo, dentre os referidos no caput, os associados
ativos ou aposentados que estejam em dia com suas obrigagdes estatutarias, no minimo, ha 6
(seis) meses de data da realizacdo das eleicoes.

§ 3° Poderdo votar os associados que estejam em dia com suas obrigacdes estatutarias, no
minimo, ha 3 (trés) meses da data de realiza¢éo das elei¢Ges.

8§ 4° Até 30 (trinta) dias antes da realizacdo do pleito, as chapas para a Diretoria Executiva e 0s
nomes para 0 Conselho Fiscal da Unacon e das Unacon-Régio deverdo ser apresentados a
Comissdo Eleitoral para registro. Encerrado este prazo, a Comissdo Eleitoral deverd, em até 10
(dez) dias uteis, homologar e promover ampla divulgacdo dos candidatos e chapas concorrentes.

8 5° No pedido de registro a que se refere o paragrafo anterior devera constar a assinatura de
todos os candidatos aos cargos eletivos ou podera ser complementado por documento assinado
com expressa anuéncia do candidato ao cargo pleiteado na chapa.

8 6° S&o0 vedadas a participacdo de 1 (um) mesmo associado em mais de 1 (uma) chapa e
acumulacéo de cargos.

§ 7° O ocupante de qualquer cargo eletivo da Unacon ou Unacon-Régio, que desejar concorrer a
eleicOes de natureza politica partidaria, devera deixar o cargo nos termos da legislacao eleitoral.

Art. 46 — As eleigBes simultaneas para a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, e Unacon-Régios,
serdo realizadas a cada 3 (trés) anos, observadas as normas previstas no Regimento Interno,
previsto no artigo 53 e as de competéncia da Diretoria Executiva.

Art. 47 — A convocacdo das eleicbes serd feita com, no minimo, 60 (sessenta) dias de
antecedéncia do pleito, por meio de edital publicado no Diario Oficial da Unido e no site da
Unacon.

8 1° As eleigdes ocorrerdo na primeira quinzena do més de abril.

§ 2° A posse dos eleitos ocorrerd no primeiro dia Util do més de maio subsequente a realizagdo
das eleicdes, lavrando-se ata especifica do termo de posse.

§ 4° E permitida a reeleicdo por dois mandatos consecutivos no mesmo cargo.

8 5% ApoOs duas re-eleigdes consecutivas, caso ndo acorram candidatos aos cargos eletivos da
Unacon ou de qualquer Unacon-Régio, o0 mandato atual se prorroga automaticamente por igual
periodo.

8 6° Na hipdtese do paréagrafo anterior, em caso de vacancia ou renincia coletiva na Unacon-
Régio, haverd intervencéo da Dire¢do Nacional, a qual estudara a viabilidade de serem realizadas
novas eleigdes ou de extinguir a entidade local.

CAPITULO XIV
DA PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

Art. 48 — Perdera a qualidade de associado aquele que perder a condigdo de associar-se ou
manifestar por escrito esta intengédo, ou incorrer em alguma das infragdes disciplinares penalizadas
com a excluséo dos quadros sociais, observando-se, nesse caso, procedimento que garanta ampla
defesa do filiado, nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno.
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CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 49 — Os atuais filiados do Sindicato Nacional os Analistas e Técnicos de Financas e Controle,
(SINATEFIC) serdo automaticamente inscritos como Socios efetivos da Unacon, ressalvado o
direito de ndo inscri¢do junto a Entidade, daqueles que, por escrito, expressarem esta vontade em
até 30 (trinta) dias do registro em cartorio, da alteracdo Estatuto da Unacon.

Art. 50 — A condugdo do processo eleitoral da Unacon e Unacon-Régio reger-se-4 por este
Estatuto e pelo Regimento Interno, previsto no artigo 53.

Art. 51 — Os mandatos dos atuais dirigentes da Unacon e Unacon-Régio, ndo serdo atingidos pelas
mudancas introduzidas por este Estatuto e se estendera até a posse dos eleitos.

Art. 52 — Os membros da Diretoria Executiva que representarem a entidade em transacGes que
envolvam responsabilidades ndo sdo pessoalmente responsaveis pelos compromissos assumidos
em raz&o de suas funcdes.

Art. 53 — A Unacon e as Unacon-Régio, aplicar-se-a o Regimento Interno do Unacon Sindical.

Art. 54 — Somente sera aceita chapa para concorrer as elei¢des da Unacon, para 0s cargos na
Diretoria Executiva e candidatos para o Conselho Fiscal quando 0s mesmos estiverem
concorrendo simultaneamente para os cargos correlatos no Unacon Sindical.

§ 1° - Esta condicdo somente tera validade enquanto o estatuto do Unacon Sindical contiver
exigéncia similar no que tange a comprovacdo de os candidatos aos cargos de sua diretoria
também se inscreverem para concorrer aos cargos da Diretoria da Unacon.

§ 2° - As exigéncias previstas no caput aplicar-se-do as Unacon-Régio e as Delegacias Sindicais.
Art. 55 — Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva.
Art. 56 — O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 07

de dezembro de 2009, que apds seu registro em cartorio, entrard em vigor a partir de 01 de janeiro
de 2010.

Brasilia, 07 de dezembro de 2009.

Kleber Alencar Damasceno Emerson Brand&do dos Santos
Presidente da Comissao Secretario
Edward Lucio Vieira Borba José Alves de Sena
Membro da Comisséo Membro Suplente

Carlos Alberto Pio
Presidente em exercicio da Unacon
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